Na temelju Clanka 44. Statuta Hrvatskog drustva sudskih vjeStaka i procjenitelja,
Upravni odbor Hrvatskog drustva sudskih vjesStaka i procjenitelja na sjednici odrZzanoj
dana 7.3.2024.g. godine donio je

POSLOVNIK
o radu Suda Casti
Hrvatskog drustva sudskih vjestaka i procjenitelja

Clanak 1.
Poslovnikom o radu Suda Casti Hrvatskog drustva sudskih vjeStaka i procjenitelja (u
nastavku Poslovnik), utvrduje se organizacija, sastav i nacin postupanja Suda Casti,
njegove nadleznosti, povrede o kojima odluCuje u postupku, mjere koje izriCe i
Zalbeni postupak.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku a imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na muski i Zzenski rod bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.
(1) Sud casti neovisno je tijelo Hrvatskog drustva sudskih vjeStaka i procjenitelja (u
nastavku Udruga).
(2) Clanove Suda ¢&asti imenuje Skupstina Udruge na mandat od 4 godine, kao tijelo
Udruge koje razmatra i procjenjuje podnesene prijave protiv ¢lana Udruge radi
povrede Clanskih obveza i odgovornosti propisanih Statutom i Etickim kodeksom
Udruge.

Clanak 4.
(1) Sud casti ima 3 Clana i svaki €lan ima svog zamjenika koji zamjenjuje Clana
ukoliko €lan nije u mogucnosti odazvati se pozivu na sjednicu i koji u tom slu€aju ima
sve ovlasti ¢lana kojeg zamjenjuje u radu Suda Casti.
(2) Sud Casti je u svom radu samostalan i nezavisan u odlucivanju.
(3) Na svojoj prvoj sjednici, ¢lanovi Suda Casti izmedu sebe biraju predsjednika koji
predstavlja Sud casti i upravlja njegovim radom i postupanjem. DuZnost
predsjednika, njegovog zamjenika i ¢lanova Suda Casti i njihovih zamjenika prestaje
istekom mandata na koji su izabrani, razrjeSenjem, ostavkom, brisanjem iz registra
¢lanova Udruge i smrcu.
(4) Sud casti moze odlucCivati ako je nazo€na vecina njegovih ¢lanova, a odluke se
donose vecinom glasova svih ¢lanova.
(5) Ukoliko ¢lan Suda Casti da ostavku zbog osobnih razloga, do izbora novog ¢lana,
zamjenjuje ga njegov zamjenik.



Clanak 5.

Sud cCasti odrzava sjednice prema potrebi, a saziva ih predsjednik Suda cCasti
temeljem zaprimljene prijave o pocinjenju povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti.

Clanak 6.

Prijave protiv sudskih vjeStaka i procjenitelja za Sud casti se podnose u pisanom
obliku, elektronickom postom na adresu TajniStva, a naslovljene na Sud Casti i
evidentiraju se u popisu zaprimljenih pismena u Udruzi. Administrativni tajnik duzan
ih je odmah proslijediti predsjedniku Suda Casti.

Clanak 7.

(1) Pisana prijava treba sadrzavati:

naziv tijela Udruge kojem je upucena, podatke o prijavitelju/ima (ime i
prezime/naziv, adresu /sjediste i kontakt podatke);

podatke o prijavlenom ¢lanu (ime i prezime/naziv i adresu
prebivalista/sjediste);

opis povrede Clanskih obveza i odgovornosti. na kojima temelji svoju prijavu te
popis dokaza (npr. izjave svjedoka, popis dokumentacije odnosno pismena)
kojima dokazuje da je povreda izvrSena jednom ili viSe puta;

vlastorucni potpis/e.

(2) Sud Casti temeljem zaprimljene prijave moze;

prihvatiti prijedlog za pokretanje stegovnog postupka,

zatraziti od prijavitelja da prijavu dopuni u najkraéem moguéem roku, a
najdulje od 15 dana;

odbaciti prijavu kao nepotpunu iz razloga S$to nisu ispunjeni uvjeti za
postupanje po istoj odnosno prijava nije u roku dopunjena, ili ako prijavitelj
odustane od prijave. Odustanak se daje u pisanom obliku ili izjavljuje pred
Sudom ¢&asti na zapisnik.

odbaciti prijavu/primjedbu ako se ona odnosi na obavljanje djelatnosti
vjeStaCenja i procjena u postupu vjeStaCenja i procjena pred sudovima jer
sukladno Zakonu o sudovima Sud cCasti nije nadleZzan provoditi postupke i
izricati mjere stalnim sudskim vjeStacima/procjenitelima u predmetima
obavljanja djelatnosti vjeStacenja i procjena.

Clanak 8.

(1) Nakon sto Sud ¢asti na sjednici koju je sazvao predsjednik odnosno u slu¢aju

njegove sprijeCenosti njegov zamjenik, nedvojbeno utvrdi, temeljem
dostavljene dokumentacije da u formalnopravnom smislu prijava sadrzi sve
podatke za pokretanje stegovnog postupka protiv prijavljenog, istog ¢e odmah



pisanim putem o tome obavijestiti pozivom na raspravu uz koji mu dostavlja
prijavu a uz prijavu i svu dokumentaciju s uputom da u slu¢aju ako nije u
mogucnosti u pozivu navedenog dana i sata osobno pristupiti raspravi, na istu
moze uputiti svog punomocnika s valjanom punomodi ili se pisanim putem
ocCitovati o navodima iz prijave, i to u roku od 15 dana od primitka toga poziva.

(2) U slu€aju da se poziv vrati na adresu Udruge, a ¢lan nije prijavio Udruzi
promjenu adrese, isto ¢e se oglasiti na oglasnoj plo¢i Udruge uz istodobno
upucivanje elektronickom postom na adresu elektroniCke poste preko koje
komunicira s Udrugom i pravosudnim tijelom koje ga je imenovalo $to Ce se
smatrati urednom dostavom.

(3) Ako €lan protiv kojeg je pokrenut postupak nije u mogucnosti postupati na
nacin opisan u stavku 1. ovog Clanka, duzan je u roku od 3 dana prije
zakazane rasprave o tome obavijestit Sud Casti. U protivnhom, odnosno u
slu€aju neopravdanog izostanka, rasprava se moze odrzati i izreci stegovna
mjera u njegovoj odsutnosti.

Clanak 9.

(1) Na usmenu raspravu se osim Clanova Suda Casti pozivaju prijavljen ¢lan,
podnositelj prijave i svjedoci koje mogu predloZiti i prijavitelj i prijavljeni.

(2) Sud casti moze odrediti izvodenje i drugih dokaza osim predlozenih, kada
utvrdi da je to potrebno radi razjasnjenja stvari te tako upotpuniti Cinjeni¢no
stanje s ciljem utvrdivanja pravog stanja stvari, kao $to su sasluSanje osoba
za koje se procijeni da bi mogli imati saznanja o pocinjenju povrede, pribaviti
dokumentaciju kao Sto je pisana dokumentacija, tonski snimak, e-mail
prepiska i sl.

Clanak 10.

(1) Poziv na usmenu raspravu pred Sudom €asti upucuje predsjednik najmanje 15
dana prije njezinog odrzavanja ¢lanovima Suda Casti, podnositelju prijave i
prijavlienom c¢lanu s naznakom dana, sata i mjesta odrzavanja usmene
rasprave.

(2) Poziv Clanovima Suda cCasti se upucuje elektronicki, a ostalim sudionicima
(prijavitelju, prijavlienom, svjedocima) takoder elektronicki. Sjednice Suda
Casti i usmena rasprava mogu se odrzati u prostorijama u sjedistu Udruge i
koristenjem elektronskih platformi koje se smatraju ekvivalentom fiziCkom
odrzavanju sjednice.

Clanak 11.

(1) O usmenoj raspravi vodi se zapisnik. U zapisnik se upisuje naziv tijela pred
kojim se usmena rasprava odrzava, mjesto odnosno nacin na koji se ona
obavlja, datum i sat kada se ona odrzava, odnosno kada je rasprava
zapocela i kada je zavrSila, osobna imena predsjednika i ¢lanova Suda Casti,
nazocnih stranaka pred sudom (prijavitelja i prijavljenog ¢lana odnosno osoba
koje ih zastupaju ako su nazoCne), svjedoka i/ili drugih nazoCnih osoba, opis
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tijeka i sadrzaja u postupku povodom prijave provedenih radnji i danih izjava
te isprava i druge dokumentacije koje su u tom postupku koristene.

(2) Prije nego zapisnik potpiSu svi nazocCni, predsjednik Suda cCasti ¢e ga
nazoCnima procitati te ¢e se na kraju zapisnika navesti da je zapisnik
nazo¢nima procitan i da na njega nisu stavljene primjedbe a ako jesu, navest
¢ce se tko je i koje primjedbe dao odnosno njihov kratak sadrzaj. Zapisnik
potpisuje predsjednik koji je vodio raspravu, Clanovi Suda Casti koji su joj
nazoCili, zapisniar te prijavitelj i prijavljeni kao i svjedoci i druge nazocne
osobe koje iza svake svoje izjave stavljaju svoj potpis te se potpisuju na kraju
svake stranice na kojoj je njihova izjava.

(3) U potpisani i zakljuCeni zapisnik ne smije se nista dopisivati niti se u njemu
smije Sto mijenjati.

(4) Ako netko od nazoc€nih osoba odbije potpisati zapisnik ili napusti prostoriju
gdje se odrzava rasprava, to ¢e se upisati u zapisnik kao i razlozi koji su i ako
su navedeni za to, $to ¢e Sud Casti prilikom donoSenja odluke uzeti u obzir.

(5) Ukoliko se rasprava odrzava koriStenjem elektronskih platformi koje se
smatraju ekvivalentom fizickom odrZzavanju sjednice, svi sudionici rasprave biti
Ce upozoreni da se rasprava snima i da ¢e sastavljeni zapisnik biti dostavljen
elektronski svim sudionicima uz obavezu izjaSnjavanja o prihvatu zapisnika.

Clanak 12.
Nakon provedenog postupka, a na osnovu €lanka 48. Statuta Udruge, Sud Casti
¢e ovisno o tezini, okolnostima pocinjenja i uCestalost povrede Clanskih obveza i
odgovornosti i ugleda Udruge i njezinih ¢lanova propisanih Statutom i EtiCkim
kodeksom, u stegovnom postupku utvrditi radi li se o lak3oj ili tezoj povredi
Clanskih obveza i odgovornosti.

Clanak 13.

(1) LakSe povrede Clanskih obveza i odgovornosti:

- neizvrSavanje preuzetih obveza prema Udruzi odnosno podruznici;

- neizvrSavanje preuzetih duznosti u tijelu Udruge u koje je izabran;

- nepostivanje odluka tijela Udruge;

- ako Udruzi ne dostavi potrebne podatke vazne za vodenje evidencije Clanova i
drugih evidencija koje je Udruga duzna voditi;

- ako mu je nedvojbeno poznato ponaSanje drugog €¢lana Udruge koje Steti
ugledu Udruge i njenim ¢lanovima pred nadleznim sudovima i u javnosti a o
tome ne obavijesti nadlezna tijela Udruge ¢ime sam nanosi Stetu Udruzi i
njenim ¢lanovima.

(2) Teze povrede Clanskih obveza i odgovornosti:

- ako pri poslovhom i javhom nastupu koristi neistinite i netoCne podatke o
Udruzi i njenim ¢lanovima te s istima komunicira na vjeStaku/procjenitelju
nedostojan i neprimjeren nacin;



- ako se protiv ¢lana vodi kazneni postupak a on o tome ne obavijesti Udrugu
radi adekvatnog postupanja Udruge;

- ako kao ¢lan strukovne udruge (HDSVIP) ne izvrSava na vrijeme svoje obveze
prema Udruzi vezane za njezine obveze prema nadleznom Ministarstvu i
sudovima;

- ne obavijesti Udrugu kao strukovni oblik udruzivanja sudskih vjesStaka i
procjenitelja da mu je izreCena privremena zabrana obavljanja poslova stalnog
sudskog vjeStaka ili je razrijeSen te duznosti Sto je prema Statutu Udruge
krSenje zakonskih obveza u vezi s djelovanjem Udruge;

- ako opetovano vrijeda ¢lanove Udruge na sjednicama tijela Udruge, ometa rad
tijela i time ne postuje odredbe Statuta;

- ako kao ¢lan naruSava ugled Udruge nesavjesnim i nestru¢nim radom i time
prouzro¢i materijalnu Stetu Udruzi ili nekom njezinom ¢lanu,

- ako svoju iskaznicu Udruge, kao sudskog vjeStaka posudi ili dade na
koriStenje osobi koja nije Clan Udruge,

- ako kao €lan Udruge ne poStuje i ne izvrSava odluke tijela Udruge usvojene na
Statutom propisani nacin, Siri neistinite glasine o radu i upravljanju Udrugom te
tako dovodi u pitanje ugled i vjerodostojnost Udruge i svakog njezinog ¢lana u
pravnom prometu i javnosti opéenito.

Clanak 14.
Za lak$e povrede obveza i odgovornosti, Sud €asti moze izreci stegovne mjere:
- opomenu,
- pokretanje postupka opoziva ¢lana s duznosti u tijelima upravljanja Udrugom
(Clana Skupstine, predsjednika, potpredsjednika, ¢lana Upravnog odbora,
Nadzornog odbora i Suda Casti).

Clanak 15.
Za teze povrede obveza i odgovornosti, Sud moze izre¢i stegovne mjere:
- opomenu pred iskljucenje,
- iskljucenje.

Clanak 16.

(1) Odluku o stegovnoj mjeri ili 0 odbijanju prijedloga za izricanje stegovne mjere
Sud Casti donosi veé¢inom glasova svih ¢lanova.

(2) Odluka se donosi u pisanom obliku.

(3) Odluka se dostavlja bez odgode, a najkasnije u roku od 8 (osam) dana od
dana izricanja stegovne mjere.
Odluka o stegovnoj mjeri ili o odbijanju prijedloga za izricanje stegovne mjere
se dostavlja prijavllenom ¢lanu i prijavitelju. U pravilu se dostavlja
elektroni¢kim putem, a ako se



elektronicka posta vrati kao neurucena, u tom se slu¢aju smatra da je dostava
izvrSena u trenutku kada je pismeno zabiljezeno na posluzitelju za slanje
poruka.

Clanak 17.

(1) Odluka o izricanju stegovne mjere ili o odbijanju prijedloga za izricanje
stegovne mjere sadrzi: zaglavlje, uvod, izreku, obrazlozenje, uputu o pravnom
lijeku i potpis predsjednika Suda Casti.

(2) U zaglavlju se navodi naziv i tijela Udruge koje je odluku donijelo, broj odluke i
datum donoSenja, uvod sadrzava da je odluku donio Sud Casti i u kojem
sastavu te kojom vecinom glasova, kratku oznaku predmeta stegovnog
postupka uz navodenje OIB-a podnositelja prijave i OIB-a ¢lana protiv kojeg je
odluka donesena.

(3) U izreci se navodi odluka. I1zreka mora bit kratka i odredena.

(4) Obrazlozenje sadrzi kratak uvod u kojem se navode razlozi vodenja postupka,
utvrdeno cCinjeni¢no stanje, razloge za odbijanje zahtjeva odnosno razloge i
Cinjenice koji su bili odlu¢ni da donoSenje odluke o utvrdenoj stegovnoj
odgovornosti.

(5) Odluka mora sadrzavati pouku o pravnom lijeku odnosno da se Zalba podnosi
Upravnom odboru u roku od 15 dana od dana primitka, a u slu¢aju da je
Upravni odbor podnositelj prijave Sudu Casti koja je prihvaéena, Zalba se
podnosi Skupstini koja obvezna o njoj odluciti na prvoj svojoj sjednici.

(6) Odluku vlastoru¢no potpisuje predsjednik Suda Casti.

Clanak 18.
(1) Protiv odluke Suda Casti moze se izjaviti Zalba Upravnom odboru u roku od 15
dana od zaprimanja odluke.
(2) Ako je Upravni odbor podnositelj prijave, tada se zalba podnosi Skupstini
Udruge.
(3) Upravni je odbor duzan rijesiti po zalbi najdulje u roku od 60 dana od dana
dostave zalbe.

Clanak 19.

(1) U zalbi se navodi:

- odluka koja se pobija;

- naziv tijela koje je odluku donijelo i naziv tijela kojem se Zalba upuéuje;

- razloge kojima se odluka pobija;

- prijedlog nove odluke i obrazlozenje;

- potpis podnositelja Zalbe.

(2) Zalba se predaje tijelu koje je odluku donijelo koje utvrduje je li Zalba podnijeta
od ovlastene osobe, je li pravovremena i je li dopustena tj. odnosi li se na
odluku koja se zalbom pobija.



(3) Kada utvrdi Cinjenice, Sud Casti upucuje zalbu Upravnom odboru odnosno
Skupstini na odlucivanje.

(4) Upravni odbor odnosno SkupsStina, Zalbu ¢e odbaciti ako je podnijeta od
neovlastene osobe, nepravovremena i nedopustena.

Clanak 20.

Tijelo Udruge koje rijeSava po Zalbi odbit ¢e Zalbu ako utvrdi:

- da je postupak temeljem kojeg je donijeta Zalba pravilno proveden i da je
donijeta odluka zakonita i statutarna

- da je je bilo nedostataka u provodenju postupka pred Sudom cCasti ali da oni
nisu utjecali na zakonitost i statutarnost odluke

- da je odluka zasnovana na Statutu ali iz drugih razloga a ne zbog onih koji su
u odluci navedeni.

Clanak 21.

(1) Odluka iz st.1 odnosno st.2 se dostavlja podnositelju prijave, Upravnom i
Nadzornom odboru.

(2) Tijelo nadlezno za rjeSavanje po zalbi ponistit ¢e rieSenje Suda Casti i samo
rijeSiti prijavu ako utvrdi da je Sud Casti u svom postupku pogresno utvrdio
Cinjeni¢no stanje, da postupak nije pravilno voden $to je utjecalo na donosenje
odluke, da je izreka odluke nejasna ili je u proturjeCnosti s obrazloZzenjem, da
je pogresno primijenjena odredba Statuta i ovog Poslovnika a na osnovu koje
je rieSavana prijava.

(3) U navedenim sluCajevima tijelo nadlezno za rjeSavanje po Zalbi mozZe
poniStenu odluku vratiti Sudu €asti na ponovno rjeSavanje.

(4) Pravomocna se odluka dostavlja podnositelju prijave, Upravnom i Nadzornom
odboru.

Clanak 22.
(1) Clan Udruge protiv kojeg je donijeta odluka, mozZe se odreéi prava na zalbu u
pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka odluke Suda ¢asti do dana
isteka roka za podnoSenje zalbe.
(2) Clan moze odustati od veé¢ podnesene zalbe sve do otpreme odluke o Zalbi.
(3) Odustanak do Zalbe ne moZe se opozvati.

Clanak 23.
(1)Zastara podnoSenja prijave Sudu Casti za lakSe povrede Statuta nastupa u roku
od godinu dana od dana pocinjenja povrede, a za teze povrede u roku od dvije
godine od dana povrede prava i obveza €lanova iz Clanka 20. Statuta.
(2)Zastara pokretanja i vodenja stegovnog postupka nastupa u slu€aju proteka
dvostruko viSe vremena odredenog stavkom 1. ovog Clanka.



Clanak 24.

(1) Pozivi, podnesci, dopisi, odluke i druga pismena dostavljaju se sudionicima u
stegovnom postupku u pravilu postom. Sud Casti mozZe osobi koja je prisutna
pred njim i usmeno priopciti poziv za sjednicu ili usmenu raspravu $to e se
zapisniCki zabiljeziti te ¢e se time dostava smatrati izvrSenom.

(2) Ako se dostava ne moze izvrSiti elektronskom postom sudioniku u postupku
na njegovu adresu (vraceni mail), dostavit ¢e se poStom i na adresu upisanu u
Imenik ovlastenih sudskih vjestaka i u evidenciji udruge.

(3) Ako se pismeno ne moze uruciti ni na taj nacin, oglasit ¢e se na oglasnoj ploci
Udruge, te Ce se protekom roka od osam dana od dana stavljanja na oglasnu
plo¢u dostava smatrati izvrSenom.

(4) Svaki drugi podnesak, osim poziva na raspravu/sjednicu prijavljenog ¢lana i
same odluke Suda Casti smatra se dostavljenim upucivanjem u elektroni¢kom
obliku u trenutku kada je zabiljezen na posluzitelju za slanje poste.

Clanak 25.
Sud casti u drugom tromjesecCju godine upucuje Skupstini Udruge izvjesStaj o
svom radu za prethodnu godinu.

Clanak 26.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se na mreznim
stranicama Udruge.

Clanak 27.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Suda Casti
donesen dana 29.11.2022.godine.

Predsjednica Upravnog odbora HDSVIP
mr.sc. Melita Bestvina, ing.grad.,REV
stalni sudski vjeStak-procjenitelj



